CONSORZIO Bl BONIFICA .8 RAGUSA
- Mandatario senza rappresentanza del
Comsorzio di Bonifica Sicilia Orieniale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 8 del 30/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GEMERALE
N RE DEL_G-8 -20|€

OGGETTO: Pagarmento Indennita chilometriche, missioni e rimborso spese per Puso del mezzo
proprio relative al mese di marzo 2019 e periodi precedenti (gennaio-febbraio 2019 e giugno-
luglio 2018) al personale T.. assunio a seguito delle sentenze emasse dalla magistratura del

lavoro,
Uanno duemiladiciannove il giorno NOVE del mese dj A&OSo presso la sede de!
Consorzio di Bonifica di Bonifica n.8 Ragusa,.l\h\(jq N&}(@(O’ %R»UUNW) ggh&upmﬂ;)

con i poteri conferiti dalla Legge, ha adottato la seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;
VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO Vart. 13 della legge regionale n. 52014 che prevede Vistituzione del Consorzio di Bonifica

della Sicilia Orientale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Orientale che accorpa i consorzi di bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone, 8 Ragusa, 9
Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo
13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 16.10.2017 con la quale e stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;

VISTA la delibera n. 8 del 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie
del Regolamento di Organizzazione;

VISTA Ia delibera n. 10 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee guida
per Punificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Orientale;




VISTA la delibera n.23 del 18.12.2018 con la quale si & proceduto a prorogare sino al 30 giugno
2019 il “periodo transitorio” gia istituito con la sopracitata delibera 1.8 del 30.10.2017;

VISTA la delibera n.11 dell'1.7.2019 con la quale si & proceduto a prorogare ulteriormente i
“periodo transitorio” sino al 31.12.2019;

VISTA la delibera n. 8 del 15.01.1998 concernente la disciplina provvisoria del trattamento di
missioni, trasferte e rimborso spese viaggio per I'uso del proprio mezzo a far tempo dal mese di
settembre 1997;

VISTI gli attestati a firma dei responsabili degli uffici Consortili, comprovanti Vauiorizzazione
all’effettuazione delle missioni nei mesi di: gennaio-febbraio-marzo 2019 e giugno-luglio 2019;;

VISTI | conieggi effettuati dall’Ufficio Ragioneria sulla scorta dei sopraciiati attestati, dai quali
risulta che ai sottoelencati dipendenti spettano, quale indennitd di missione, indennita
chilometrica e rimborso spese, le seguenti somme a fianco di ciascuno dovute:

COGNOME NOME v Gennaio 19| Febbraio 19 Marzo 19
ADAMO GIANLUCA 33,26
BAGLIERI ANTONINO 66,22
CARPENZANO SALVATORE 47,43
DI GIORGIO VINCENZO 57,6
I0ZZIA FAUSTO 22,79
LICATA FABIO 2,46
LOREFICE MICHELE 11,09
PISANA CARMELO (mezzo proprio) 8
PISANA CARMELO 12,63
PITINO GIOVANNI 24,02
QUARTARONE GIUSEPPE _ 10,78
ROCCUZZO GIOVANNI 38,5
SESSA MAURIZIO ' 34,5
SPATARO ANTONINO 32,65
FERRARO SALVATORE ‘ , 52,36
FIGURA ANTONINO 29,57
MARINA LUIGI 20,64
CAMPISI ANTONINO 109,34
CIAVORELLA GIULIANO 267,96
COMITINI SERGIO 133,98
DI BENEDETTO FRANCESCO 43,12
DI MARTINO ROSARIO 258,72
ELIA PIETRO 110,88
GILIBERTO MASSIMO 63,14
GILIBERTO MASSIMO (gen-19) 57,00

GILIBERTO MASSIMO (feb-19) 16,31

IANNUZZI MICHELE 194,04
INCREMONA GIUSEPPE , 184,80
INI' GIUSEPPE GIULIO 267,96
I0ZZIA PIETRO 73,92
[0ZZIA PIETRO (gen-19) - 198,00

[OZZIA PIETRO (feb-19) 75,50

LOPES GIUSEPPE \ 554,40
MICELI CARLO . 443 52
MILITELLO MASSIMO 93,94
NICOSCIA GIOVANNI 149,38
OCCHIPINTI CARLO 135,52
PAGANO GIUSEPPE 221,76




PETRILIGGIERI MICHELE 167,55 |
PETRILIGGIERI ORAZIO 187,26
SCALA ELIO 73,00
TERRANOVA LUCA 582,12
VACCARO GIANNI 140,14
VENTURA IGNAZIO R. 115,50
POLINO GIOVANNI 173,40
REINATO ANDREA (gen-19) 25,20

DI ROSA EMILIANO 13,24
BARONE ALDO 50,51
DIPSQUALE GIUSEPPE 492,49
LISSANDRELLO SEBASTIANO 189,73
VACCARO IGNAZIO 0,62
CAPPELLINI. CARMELO 157,08
[0ZZIA GIOVANNI 194,04
GRAZIANO GIORGIO 22,79
IACONO GIANLUCA 9,86
LENTINI GIUSEPPE 304,92
LENTINI GIUSEPPE (gen-19) 412,50

TOTALE MESE , 692,70 91,81 6.685,13
TOTALE GENNAIO-FEBBRAIO-MARZO 2019 7.469,64

RITENUTO opporiuno procedere al pagarmento delle indennita di missioni, indennita chilometriche
e rimborso spese sostenute dal personale assunto a T.l. a seguito delle sentenze, dalla

magistratura del lavoro, nei mesi di gennaio-febbraio-marzo 2019 per un importo complessivo di €
7.469,64

RITENUTO opportuno procedere al pagamento delle indennita di missioni, indenniia chilometriche
e rimborso spese sostenute dal personale assunto a T.l. a seguito delle sentenze, dalla
magistratura del lavoro, nei mesi di giugno-luglio 2018 per un importo complessivo di € 1.170,56

COGNOME NOME . Giugno 18 Luglio 18
BARONE ALDO (giu-18) 9,54

DIPSQUALE GIUSEPPE (giu-18) 52,15

DIPSQUALE GIUSEPPE (lug-18) 496,40
LISSANDRELLO SEBASTIANO (giu-18) 186,98
LISSANDRELLO SEBASTIANO (lug-18) 256,94
STRACQUADANIO GIUSEPPE (giu-18) 44,52

VACCARO IGNAZIO (giu-18) 28,62

VACCARO IGNAZIO (lug-18) 3,82
GRAZIANO GIORGIO (giu-18) 20,35

GRAZIANO GIORGIO (lug-18) 10,18
IACONO GIANLUCA (giu-18) 30,563

IACONO GIANLUCA (lug-18) 5,09
NOBILE GIANPIERO (giu-18) 10,18

CARUSO GIORGIO (lug-18) 15,26
TOTALE MESE 382,87 787,69
TOTALE GIUGNO-LUGLIO 2018 1.170,56
Tutto cio premesso,

DETERMINA

- Didare mandato alla ragioneria:
- Di pagare al personale di cui in premessa le somme a ciascuno dovute per rimborso spese,




indennita chilometrica e indennita di missione per I'uso del mezzo propric relativamente ai
resi di gennaio-febbraio-marzo 2019 e giugno-luglio 2018 per un imporic complessivo di €
8.640,20

- di imputare la superiore somma di £ 8.640,20 al Cap. {52 ¢ (A5del Bilancio di
Previsione dell’anno 2019 che ne presenta la suificienie disponibilita. '

Letto, confermato e sottoscritio.-




